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</ El Ministerio de Vivienda y Urbanismo se ha

\/%propuesto, como una de sus misiones principales,
\/ disminuir las brechas de género implementando
medidas concretas orientadas a ampliar las
oportunidades y favorecer la equidad en la provision
de bienes y servicios del sector vivienda para las
mujeres trabajadoras y jefas de hogar, por tal motivo
contexto que se «crea el “SELLO MUJER

Py CONSULTORES”.

¢{QUE ES EL SELLO MUJER CONSULTORES?

Es un distintivo al que voluntariamente pueden adherir las empresas o
personas naturales inscritas en el Registro Nacional de Consultores del
MINVU, y cuyo objetivo es incentivar la contratacion de empresas
consultoras que promuevan la participacion de mujeres en sus equipos
profesionales, comprometiéndose a contar con una cantidad minima de
ellas.

¢COMO SE PUEDE ADHERIR?

Los proveedores que cuenten con inscripcion vigente en el Registro
Nacional de Consultores tienen que presentar declaracion jurada ante
notario o con firma electronica avanzada de conformidad con lo
establecido en la Ley N° 19.799, de acuerdo con el formato dispuesto por
MINVU

¢A QUE SE COMPROMETEN LOS
PROVEEDORES MEDIANTE LA
DECLARACION JURADA?

A contar dentro del equipo de trabajo con la cantidad minima de mujeres
contratadas, ya sea bajo las normas del Codigo del Trabajo o del Codigo
Civil (@ honorarios), para el desarrollo de consultorias financiadas total o
parcialmente con recursos del Ministerio de Vivienda y Urbanismo,
durante todo el periodo de vigencia del contrato.



¢CUAL ES LA CANTIDAD MiNIMA DE MUJERES
QUE EXIGE EL SELLO MUJER CONSULTORES
EN LOS EQUIPOS DE TRABAJO?

Como el tamano de las consultorias MINVU varia segln el tipo de proyecto,
la cantidad de mujeres a contratar sera diferente segin la dimension del
estudio. Por tal motivo la cantidad de minima de mujeres a contratadas
debe ajustarse al siguiente cuadro:

N° de Especialidades a desarrollar | Cantidad de Mujeres responsables y/o

por el equipo de trabajo dentro profesionales de apoyo de 1 0 mas
de la Consultoria especialidades de la Consultoria
13 0 mas especialidades 4
8 a 12 especialidades 3
4 a7 especialidades 2
1 a 3 especialidades 1

¢COMO SE IDENTIFICA A UNA EMPRESA O
PERSONA NATURAL CON SELLO MUJER
CONSULTORES?

El “Sello Mujer Consultores”, al ser un distintivo, cuenta con un logo
propio, el cual se incorpora en el Certificado de Inscripcion Vigente de los
proveedores inscritos en el Registro Nacional de Consultores.

¢CONTAR CON SELLO MUJER CONSULTORES
CONLLEVA UN BENEFICIO PARA LOS
PROVEEDORES?

S1, las empresas o personas consultoras que obtengan este sello y cumplan
las condiciones sefaladas podran acceder a un puntaje adicional del 5% en
la evaluacion de sus ofertas en los estudios o consultorias financiados total
o0 parcialmente con recursos del Ministerio de Vivienda y Urbanismo.



¢CUAL ES EL PROCEDIMIENTO PARA ADHERIR
AL SELLO MUJER CONSULTORES?

Para obtener el “Sello Mujer Consultores”, los proveedores ya inscritos en
el registro de consultores deben completar y enviar el formato de
Declaracion Jurada publicada en:

https://proveedorestecnicos.minvu.gob.cl/ a la casilla de correo
electronico de la Unidad de Registros Técnicos de la SEREMI de (V. y U.)
donde se encuentran inscritos.

Ademas, por resguardo de la informacion las personas naturales, deben
presentar copia autorizada ante notario de la cédula de identidad.

Tratandose de personas juridicas, deben presentar documentos en lo que
conste la personeria del representante legal de la empresa y copia
autorizada ante notario de su cédula de identidad.

En el caso de los proveedores que se encuentren realizando el tramite de
inscripcion, pueden presentar el formato de Declaracion Jurada en
conjunto con el set documental para su inscripcion.

Te invitamos a
formar parte de
esta politica
SeeTTeTemeT publica que busca
fortalecer la
inclusion femenina

Conoce mas sobre este Sello AQUI
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Ministerio de APRUEBA LA CREACION DEL SELLO MUIJER
Vivienda y

Urbanismio CONSULTORES

| sanTiaco, U4 NOV. 2025
= s HOY SE RESOLVIO LO QUE SIGLIE

———
MINISTERIO DE VIVIENDA Y URBANISMO
SUBSECRETARIA

RESOLUCION EXENTA N° 1 652
0 4 NOV 2025 o

RESOLUCION EXENTA
TRAMITADA

VISTOS:

La Ley N°18.575, Orgénica Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado,
cuyo texto refundido, coordinadoy sistematizado fue fijado por el D.F.L. N°1/19.653, de 2000, del
Ministerio Secretaria General de la Presidencia;

La Ley N°16.391, que crea el Ministerio de Vivienda y Urbanismo;
ELD.L. N°1.305, de 1975, que reestructura y Regionaliza el Ministerio de Vivienda y Urbanismo;
La Ley N°20.609, que establece medidas contra la discriminacion;

La Convencién sobre la Eliminacién de la Discriminacion contra la Muijer, ratificada por Chile y
promulgada por el Decreto N°789, de 1989, del Ministerio de Relaciones Exteriores;

ELD.S. N°135, (V. y U.), 1978, que aprueba el Reglamento del Registro Nacional de Consultores
del MINVU;

La Resolucién Exenta N°591, (V. y U.), de 2022, mediante la cual se aprobd la creacion del Sello
Mujer Construccion;

El Dictamen N°45.210 de 2016, de la Contraloria Generalde la Republica, que se pronuncia sobre
la procedencia de incluir criterios de evaluacion tendientes a fomentar la contratacién de mano
de obra femenina en las bases administrativas de las licitaciones convocadas por los Servicios
de Vivienda y Urbanizaci6n para la construccion de obras publicas;

El cuarto Plan Nacional de Igualdad entre Mujeres y Hombres 2018-2030, desarrollado por el
Ministerio de la Mujery la Equidad de Género;

La Resolucién N°36 de 2024 de Contraloria General de la Republica, que Fija Normas sobre
Exencion del Tramite de Toma de Razén;y

CONSIDERANDO:

Que el cuarto Plan Nacional de Igualdad entre Mujeres y Hombres 2018-2030 constituye un
instrumento rector de planificacion y gestion destinado a garantizar el cumplimiento de los
compromisos de género asumidos por el Estado de Chite, asi como de los marcos juridicos y
normativos aprobados en esta materia, teniendo como finalidad central la superacion de las

desigualdades de géneroy la promocién del pleno ejercicio de los derechos de las mujeres.



AP
A NNERO

2. Que, en concordancia con dicho Plan, el Ministerio de Vivienda y Urbanismo ha definido

lineamientos orientados a disminuir las brechas de géneroy aimplementar medidas que amplien
las oportunidades de participacién de las mujeres, promoviendo la equidad en la provisién de
bienes y servicios sectoriales, con especial atencion en trabajadorasy jefas de hogar;

3. Que, en el marco de estos lineamientos, mediante la Resolucion Exenta N°591, (V.y U.), de 2022

se aprob6 la creacion del Sello Mujer Construccién, implementado como un parametro de
evaluacién en procesos de licitacion de obras ejecutados en el marco del D.S. N°236, (V.yu.,)
de 2002, otorgando un reconocimientoy puntaje adicional a proveedores que cuentan con dicho
Sello, con el objeto de incentivar la insercién laboral femenina en el sector;

4. Que, no obstante, los avances sefialados en el Registro Nacional de Consultores del Ministerio

de Vivienda y Urbanismo se observa que solo el 15% de los proveedores inscritos como personas
naturales corresponden a mujeres, proporcion que se replica respecto de los socios 0
accionistas en el caso de las personas juridicas, evidenciando asi la persistencia de brechas de
género en este ambito del quehacer sectorial;

5. Que, en virtud de lo anterior, se estima necesario ampliar el alcance de la politica publica de

insercién laboral femenina, disponiendo la creacién de Sello Mujer Consultores, cuyo propdsito
sea identificar a los proveedores que se adhieran a esta politica y reconocer aquellas practicas
que favorezcan la contratacion y participacion de mujeres, contribuyendo de este modo at
fomento de la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres en el sector;

6. Que, en consecuencia, resulta procedente aprobar la creacién del referido Sello Mujer

Consultores, como una accion afirmativa orientada a fortalecer la equidad de género en la
consultoria vinculada al Ministerio de Vivienday Urbanismo;

RESUELVO

1° CREASE EL SELLO MUJER CONSULTORES, que corresponde a un distintivo al que podran
adherir voluntariamente las personas naturales o juridicas inscritas en el Registro Nacional de
Consultores, regutado por el D.S. N°135 (V.y U.)de 1978, cuyo objetivo es incentivar la contratacion
de empresas consultoras que promuevan la participaciéon de mujeres en sus equipos profesionales,
comprometiéndose a contar con una cantidad minima de ellas, conforme a los parametros

establecidos en el cuadro inserto en el resuelvo 3°.

Las empresas O personas consultoras que obtengan este sello y cumplan las condiciones
sefaladas podran acceder a un puntaje adicional del 5% en la evaluacion de sus ofertas en los
estudios o consultorias financiados total o parcialmente con recursos del Ministerio de Vivienday

Urbanismo.

20 ESTABLECESE que las personas naturales y/o juridicas que adhieran al Sello Mujer Consultores,
podran acceder a un puntaje adicional en las licitaciones convocadas en el marco de estudios y
disefos de proyectos, 0 consultorias de conformidad con los establecido en las respectivas bases

de licitacion.

3° ESTABLECESE los siguientes requisitos que las personas naturales y/o juridicas deberan cumplir
para adherir a Sello Mujer Consultores:

1. Contar con inscripcion vigente en el Registro Nacional de Consultores regulado por el
D.S. N° 135, (V.y U.), de 1978.

2. Presentar declaracién jurada ante notario o con firma electrénica avanzada de conformidad
con lo establecido en la Ley N° 19.799, de acuerdo con el formato del Anexo N° 1, que se



entiende formar parte integrante de la presente resolucion, mediante la cual el consultor se
compromete a:

a. Contardentro del equipo de trabajo con la cantidad minima de mujeres contratadas,
ya sea bajo las normas del Codigo del Trabajo o del Cédigo Civil (a honorarios), para
el desarrollo de consultorias financiadas total o parcialmente con recursos del
Ministerio de Vivienday Urbanismo, durante todo el periodo de vigencia del contrato,
de acuerdo con el siguiente cuadro:

N° de Especialidades a desarrollar por el Cantidad de Mujeres responsables y/o
equipo de trabajo dentro de la Consultoria profesionales de apoyode 10 mas
especialidades de la Consultoria

13 0 mas especialidades 4
8 a 12 especialidades 3
4 a7 especialidades 2
1 a 3 especialidades 1

b. Aceptar que funcionarios del Ministerio de Vivienda y Urbanismo, de las Secretarias
Regionales Ministeriales y/o de los Servicios de Vivienda y Urbanizacién, verifiquen
el cumplimiento del compromiso anterior, ya sea a través de la entrega de
documentos asociados a la contratacién y/o cumplimiento de las obligaciones
laborales y previsionales de sus trabajadoras.

c. Autorizar el acceso a las obras de funcionarios del Ministerio de Vivienda y
‘ Urbanismo, de las Secretarias Regionales Ministeriales y/o de los Servicios de
* Vivienda y Urbanizacién cuando estos lo soliciten.

Presentar, en el caso de personas naturales, copia autorizada ante notario de la cédula de
identidad. Tratandose de personas juridicas, presentar documentos en lo que conste la

- personeria del representante legal de la empresa y copia autorizada ante notario de su

cédula de identidad..

4° ESTABLECESE el procedimiento de solicitud de adhesion al Sello Mujer Consultores.

1.

Presentacion de documentos para la adhesion al Sello Mujer Consultores:

Los proveedores ya inscritos en el Registro de Consultores deberan presentar los
documentos sefialados en el resuelvo 3°, de la presente resolucion, ala Secretaria Regional
Ministerial de Vivienda y Urbanismo de la regién correspondiente por oficina de partes o a
través de la casilla de correo electronico dispuesta para estos efectos.

Aprobacion de la solicitud de adhesién y acreditacion el Sello Mujer Consultores:

La Secretaria Regional Ministerial de Vivienday Urbanismo, verificara que el solicitante sea
un proveedor con inscripcion vigente en el registro de consultores y que los documentos
correspondan a los sefialados en el resuelvo 3°.

Verificado lo anterior, se aprobara la solicitud de adhesiény se dejara constancia en la Ficha
del proveedor dispuesta por el Sistema Informatico de Registros Técnicos del Minvu, lo que
permitirda que en el Certificado de Inscripcién Vigente figure inserto el Sello Mujer



Consultores, el que podra ser verificado por el Ministerio de Vivienda y Urbanismo, las
Secretarias Regionales Ministeriales y/o Servicios de Vivienda y Urbanizacion.

3. Acreditacién del Sello Mujer Consultores:
El Sello Mujer Consultores se materializara mediante un distintivo inserto en el Certificado
de Inscripcién Vigente de los proveedores inscritos en los Registros Nacionales Consultores
que podra ser verificado por el Ministerio de Vivienda y Urbanismo, las Secretarias
Regionales Ministeriales y/o l0s Servicios de Vivienda y Urbanizacion.

5° ESTABLECESE que las personas naturales o juridicas que incumplan las obligaciones sefnaladas

en la presente resolucion perderan automaticamente el Sello Mujer Consultores y no podran
solicitar su reincorporacién por el plazo de 2 afos.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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ANEXO N°1

DECLARACION JURADA DE ADHESION AL SELLO MUJER CONSULTORES Y CUMPLIMIENTO DE LAS

Yo:

OBLIGACIONES QUE ELLO CONLLEVA
(PERSONA NATURAL)

En a de de

, cédula de identidad N°: , domiciliado en , con

inscripcién vigente en el Registro Nacional de Consultores del MINVU del D.S. N°135 (V. y U.) de 1978,

mediante la presente, manifiesto mi voluntad de adherirme al Sello Mujer Consultoresy de cumplir con

todas las obligaciones que ello conlleva. En virtud de lo expuesto, declaro bajo juramento lo siguiente:

1.

Que mantendré contratadas una o mas Mujeres Responsables y/o Profesionales de apoyo de
una o més especialidades de la consultoria bajo las normas del Cédigo del Trabajo, o Codigo
Civil (honorarios), para efectos del desarrollo de consultorias financiadas en todo o parte con
recursos del Ministerio de Vivienda y Urbanismo.

Que la cantidad de Mujeres Responsables y/o Profesionales, que contrataré serd concordante
con el nimero de especialidades de la consultoria, el cual, esta determinado por el Ministerio
de Vivienda y Urbanismo mediante el acto administrativo que Crea Sello Mujer Consultores.
Que la cantidad de Mujeres Responsables y/o Profesionales contratadas por Cddigo del
Trabajo, o Cédigo Civil (honorarios) se mantendra durante toda la vigencia del contrato. Enla
eventualidad de que este nimero se reduzca por cualquier motivo, asumo el compromiso de
completar dicho nimero en un plazo maximo de 30 dias corridos, de no completar el nimero
dentro de dicho plazo acepto que se deje sin efecto el sello.

Que acepto que funcionarios del Ministerio de Vivienda y Urbanismo, de las Secretarias
Regionales Ministeriales y/o de los Servicios de Vivienda y Urbanizacién, verifiquen el
cumplimiento de la cantidad de contratacién de mujeres en las consultorias financiadas con
recursos del sector vivienda, para lo cual, haré entrega de los documentos asociados a la
contratacion y/o al cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales de las
trabajadoras.

Que autorizo el acceso a las obras o0 a mis dependencias de funcionarios del Ministerio de
Vivienda y Urbanismo, de las Secretarias Regionales Ministeriales y/o de los Servicios de
Vivienda y Urbanizacién cuando estos lo soliciten.

Que estoy en conocimiento de lo dispuesto en los articulos 42y 43 del D.S. N° 135 de (V.y u.)
de 1978, Reglamento del Registro Nacional de Consultores.

Que los antecedentes y documentos electronicos o digitalizados presentados
, son fidedignos, auténticos y no han sido modificados de forma alguna,
luego de su emisién en formato electrénico o en formato papel.

Nombrey Firma



ANEXO 2
DECLARACION JURADA DE ADHESION AL SELLO MUJER CONSULTORES Y CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES QUE ELLO CONLLEVA
(PERSONA JURIDICA)

En a de de
Yo: , Cédula de identidad N°: , domiciliado en
en mi calidad de Representante Legal de
, RUTN®: , coninscripcion

vigente en el Registro Nacional de_ Consultores del MINVU del D.S. N°135 (V. y U.) de 1978, mediante la
presente, manifiesto mi voluntad de adherirme al Sello Mujer Consultores y de cumplir con todas las
obligaciones que ello conlleva. En virtud de lo expuesto declaro bajo juramento {o siguiente:

1. Que la empresa mantendré contratadas una o mas Mujeres Responsables y/o Profesionales de
apoyo de una o mas especialidades de la consultoria bajo las normas del Cédigo del Trabajo, o
Cédigo Civil (honorarios), para efectos del desarrollo de consultorias financiadas en todo o
parte con recursos del Ministerio de Vivienda y Urbanismo.

2. Que la cantidad de Mujeres Responsables y/o Profesionales, sera concordante con el nimero
de especialidades de la consultoria, el cual, esta determinado por el Ministerio de Vivienday
Urbanismo mediante el acto administrativo que Crea Sello Mujer Consultores.

3. Que la cantidad de Mujeres Responsables y/o Profesionales contratadas por Cdédigo del
Trabajo, o Cédigo Civil (honorarios) se mantendra durante toda la vigencia del contrato. En la
eventualidad de que este nuimero se reduzca por cualquier motivo, la empresa asume el
compromiso de completar dicho nimero en un plazo maximo de 30 dias corridos, de no
completar el nimero dentro de dicho plazo acepto que se deje sin efecto el sello.

4. Que la empresa acepta que funcionarios del Ministerio de Vivienda y Urbanismo, de las
Secretarias Regionales Ministeriales y/o de los Servicios de Vivienday Urbanizacion, verifiquen
el cumplimiento de la cantidad de contratacion de mujeres en las consultorias financiadas con
recursos del sector vivienda, para lo cual, se haré entrega de los documentos asociados a la
contratacién y/o al cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales de las
trabajadoras.

5. Que la empresa autoriza el acceso a las obras o a sus dependencias de funcionarios del
Ministerio de Vivienda y Urbanismo, de las Secretarias Regionales Ministeriales y/o de los
Servicios de Vivienda y Urbanizacién cuando estos lo soliciten.

6. Que la empresa estd en conocimiento de lo dispuesto los articulos 42y 43 del D.S. N° 135 de
(V.y U.) de 1978, Reglamento del Registro Nacional de Consultores.

7. Que los antecedentes y documentos electrénicos o digitalizados presentados por la empresa

, son fidedignos, auténticos y no han sido modificados de forma alguna,

luego de su emisién en formato electrénico o en formato papel.

Nombre y Firma Representante Legal




